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Tabel nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului’ Anexanr. 11
Consimt la
prelucrarea
datelor cu caracter
; Ocupatia/ . . L personal in
Nr. Numele si prenumele (nume Gradul de . " Prenumele . Locul de munca Date privind domiciliu conformitate cu
- . Data si locul nasterii N Profesia/ . .
crt. purtat anterior) rudenie parintilor Functia (adresa/telefon) (a se completa corect si complet) prevederile Legii
nr.129/2018 si ale
Regulamentului (UE)
nr.679/2016
0 1 2 3 4 5 6 7 9
1 (zi)  (luna) (an) tata
localitatea
C.N.P. mama
judet (sector)
. localitatea.
5 (zi)  (luna) (an) tata
localitatea v 0 e,
*C.N.P. mama
judet (sector)
3 e
() (luna) (an) | tata
localitatea
*C.N.P. mama
judet (sector)
4 (z)  (luna) (an) | tata
localitatea 0] e,
*C.N.P. mama
judet (sector)

Data

1 1n tabel vor fi trecuti, in ordine: candidatul, parintii, fratii, surorile, sotia/sotul, copii, parintii sotiei/sotului, fratii si surorile sotiei/sotului.

Semnatura

*Se completeaza numai daca persoana in cauza si-a dat in mod expres consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, potrivit Legii nr.129/2018 privind modificarea si completarea Legii nr.102/2005 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Autoritdtii Nationale de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu caracter personal, precum si pentru abrogarea Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si a Regulamentului

(UE) nr. 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor). In situatia in care rudele mentionate in tabelul nominal sunt in imposibilitatea de a-si da exprima consimtidmantul in rubrica destinat3 din tabel, candidatul /personalul MAI va anexa acordul acestora exprimat in scris cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal, potrivit Legii nr.129/2018 si Regulamentului (UE) nr. 679/2016.




