MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DIRECTIA GENERALA DEPROTECTIE INTERNA
- COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR -

NESECRET

TABEL cu rezultatele obtinute de catre candidati la proba INTERVIU desfisurati
in perioada 02-03.09.2023, dupa solutionarea contestatiilor,
la concursul organizat de de Directia Generald de Protectie Internd pentru ocuparea
a 10 (zece) posturi vacante de ofiter, prevazute cu functia de ofiter specialist principal |,
la compartimentele informatii asigurare misiuni ale serviciilor judetene de protectie interna
Arad, Botosani, Braila, Caras-Severin, Maramures, Mehedinti, Salaj, Suceava, Tulcea si Vaslui,
prin trecerea in corpul ofiterilor a maistrilor militari/subofiterilor din Ministerul Afacerilor Interne

Nota la
. Capitolul | Capitolul Il evaluarea
Cod unic evaluarea atitudinilor si
Nr. de aptitudinilor I ) 1 Rezultat Motivele care au stat la baza
. i o motivatiilor relevante OBS. . . o on e
crt. | identificare abilitatilor - contestatii adoptarii hotararii
X P pentru stabilirea
candidat specificesia | . NP )
X integritatii profesionale
cunostintelor
profesionale
Compartimentul Informatii asigurare misiuni al Serviciului Judetean de Protectie Interni VASLUI
(un post)
Nota acordata de comisia de concurs
Nu au fost reflectd nivelul de apreciere a
identificate Respinge aptitudinilor, abilitatilor specifice si
1. | 2202019 6,00 .. | RESPINS .| cunostintelor profesionale, asa cum
elemente de profil contestatia .
] o au rezultat acestea din evaluarea
indezirabil raspunsurilor oferite de cétre
candidat.
Compartimentul Informatii asigurare misiuni al Serviciului Judetean de Protectie Internd MARAMURES
(un post)
Nota acordata de comisia de concurs
Nu au fost reflectd nivelul de apreciere a
identificate Respinge aptitudinilor, abilitatilor specifice si
1. 2202046 6,00 elemente de orofil RESPINS ntestatia cunostintelor profesionale, asa cum
] e. € p ot contestati au rezultat acestea din evaluarea
indezirabil raspunsurilor oferite de catre

candidat.

1 Se trec urmatoarele menfiuni: ,admis”, ,respins”, ,neprezentat’, ,eliminat din concurs’, dupé caz. Este declarat ,admis” la proba interviu,
candidatul care a obtinut minimum nota 7 gi nu are niciun element de profil indezirabil la capitolul de evaluare a integritatii.
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