MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DIRECTIA GENERALA DE PROTECTIE INTERNA

ANUNT
privind demararea procedurii de ocupare prin transfer, in interesul serviciului, a
postului vacant de muncitor calificat IV-1 (electrician auto — cod COR 723101) in cadrul
Serviciului 2 — Auto din Directia Logistici

Directia Generald de Protectie Interna, cu sediul in municipiul Bucuresti, Strada Intrarea Rizoare
nr. 5, sector 6, demareaza procedura de ocupare prin transfer, in interesul serviciului, a unui post vacant
de muncitor calificat IV-1 (electrician auto — cod COR 723101) in cadrul Serviciului 2 - Auto din Directia
Logistica, in conformitate cu prevederile art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, ale OUG. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, ambele cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Procedurii de sistem privind transferul personalului
contractual, Cod: PS-MAI-DGMRU-102- Editia 2.

CONDITII DE PARTICIPARE:

Pentru a participa la transferul organizat pentru ocuparea postului sus-mentionat, persoanele

interesate trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii:

a) Sd fie incadrat pe o functie de acelasi nivel, cu respectarea categoriei, clasei, gradului si
treptei profesionale sau intr-o functie contractuald vacanti de nivel inferior, in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne;

b) Sa fie absolvent de studii gimnaziale;

c) Sa detind calificare profesionald in meseria de electrician, certificatd printr-un document de
studii acordat de un furnizor autorizat, in conditiile legii;

d) Sa detind/sa obtind autorizatie de acces la informatii clasificate SECRETE DE STAT, nivelul
“STRICT SECRET”.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA:

Persoanele interesate sunt invitate sa depuni la sediul Directiei Generale de Protectie Intern3
din municipiul Bucuresti, Strada Intrarea Rizoare nr. 5, sector 6 — Serviciul Resurse Umane, pana la data
de 07.08.2025, ora 13:00, dosarul de inscriere care va cuprinde urmatoarele documente:

a)cerere de transfer, conform modelului atasat;

b)curriculum vitae, modelul comun european;

c)copia actului de identitate;

d)copie certificat de nastere si, dup3 caz, copie certificat de cdsdtorie (obligatorie pentru
persoanele care sunt casatorite);

e) adeverinta eliberatd de unitatea de provenientd, din care sd reiasd ce post ocupid in cadrul
acesteia la momentul inscrierii;

f) copiile documentelor care ates3 nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(studii gimnaziale);

g) copiile documentelor care s3i ateste calificarea profesionald in meseria de electrician,
certificata printr-un document de studii acordat de un furnizor autorizat, in conditiile legii;
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njadeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al persoanei interesate sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii procedurii de transfer;

Cu ocazia inscrierii, se vor prezenta documentele solicitate in prezentul anunt, in original, in
. vederea verificdrii conformitdtii copiilor cu acestea. Documentele pot fi depuse si in copie legalizatd,
situatie in care nu mai este necesard si prezentarea originalelor.

Totodatd, persoanelor inscrise li se vor atribui céte un cod unic de identificare, prin intermediul
cdruia se vor realiza activitdtile de postare/afisare in cadrul procedurii de transfer.

Procedura de selectie Tn cazul transferului cuprinde urmatoarele etape succesive:

1. Selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii postului vacant prin
transfer;

2. Interviul de cunoastere (va fi sustinut doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei).

Graficul de desfisurare al procedurii de transfer:

Data limita de depunere a dosarelor de inscriere — 07.08.2025, ora 13:00.
Verificarea dosarelor de inscriere:08.08.2025.

Afisare rezultate selectie dosare -08.08.2025.

Interviul de cunoastere — 19.08.2025, incepand cu ora 10:00.

Afisarea rezultatului — 19.08-20.08.2025.

Eventuale precizari cu privire la desfisurarea interviului de cunoastere vor fi aduse la cunostinta
persoanelor interesate in timp util, prin postarea pe pagina de internet a DGPI (www.dgpi.ro).

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, in zilele lucrdtoare, in intervalul
orar 08:00-16:00, interior 12199,

Tematica si bibliografia intocmite de citre Comisie, precum si modelul cererii de transfer, fac
parte integranta din prezentul anunt.
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ANEXA NR. 1

TEMATICA $I BIBLIOGRAFIE!

Tematica
> Instalatia electrici general3 si echipamente speciale ale automobilului;
» Generatorul de curent (alternatorul) la autovehicule. Parti componente, functionare,
demontare/montare pe Dacia Logan 1,6 motor K7M;

> Sistemul de iluminare-semnalizare la autovehicule. Pentru Dacia Logan 1,6 motor K7M finlocuire
becuri, inlocuire contact stop fran, inlocuire bloc de lumini, efectuarea reglajului la faruri;

> Intretinerea echipamentului electric la autovehicule — acumulator, alternator si electromotor;

» Defecte ale echipamentului electric care pot apdrea in exploatarea autovehiculelor;

» Electromotorul la autovehicule: parti componente, functionare i diagnosticare.
Demontare/montare la Dacia Logan 1,6 motor K7M;

» Obligatiile lucratorilor, instruirea lucritorilor pe linie de securitate si sdntate in munca;

» Rdspunderea juridica a angajatilor;

» Norme generale de conduiti profesionali a personalului contractual.

Bibliografia

> Automobile, cunoastere, intretinere si reparare — Editura Didactic si Pedagogica Bucuresti,
editia 2020. Autori Gh Fritild, Mariana Fratil3, St Samoils;

» Diagnosticarea, intretinerea si repararea automobilului — Editura Didactica si Pedagogic3,
Bucuresti 2016 - Cerasela-Gabriela Baltiretu;

> Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completarile
ulterioare;

» Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completérile ulterioare;

> Legea nr. 53 din 2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

» Legea nr. 447 din 2004 privind Codul de conduits a personalului contractual din autoritétile si
institutiile publice.

! Se studiazd legislatia actualizatd, cu toate evenimentele legislative intervenite pand la data publicérii anuntului.
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CERERE DE TRANSFER? Anexa nr. 2

Domnule director general al Directiei Generale de Protectie Interna,

Subsemnatul(a) fiul (fiica) lui
si al (a) nascut (3) la data de
in localitatea judetul/ sectorul
cetatenia posesor/posesoare al/a cartii de identitate
seria ;o , eliberatd de , la data de
, CNP , cu domiciliul (resedinta) in localitatea
, judetul/sectorul strada
nr. bloc , etaj , apartament ___ |, telefon absolvent(3), al(a)
forma de finvdtimant ;
sesiunea . specializarea de profesie
, stare civila , angajat/a in prezent in cadrul
, pe functia , formulez prezenta

cerere, in vederea realizdrii transferului, in interesul serviciului, pe functia de muncitor calificat
IV-1 (electrician auto) din cadrul Serviciului 2 — Auto al Directiei Logistica din Directia Generali de
Protectie Internd, cu respectarea dispozitiilor art. 502 alin (1) lit. c), art. 506 alin (1) lit. a) si alin.
(9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Am luat la cunostintd si sunt de acord cu conditiile de recrutare, selectionare si
participare, prevazute in anunt?.

Imi asum responsabilitatea asupra datelor furnizate si sunt de acord cu prelucrarea
informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016
(UE) pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, cu modificérile si completirile ulterioare.

Data Semnatura

? ACEST DOCUMENT CONTINE DATE CU CARACTER PERSONAL PRELUCRATE IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE REG. (UE) 679/2016!
? Persoanele interesate sunt rugate si citeasci cu atentie anuntul si sd respecte organizarea stabilitd cu privire |a toate
etapele procedurii de transfer
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